AGNESE
MAKEJEVA

Personala parvaldibas dalas vaditaja vietniece darba atlidzibas un
nodarbinatibas jautajumos kops 2012.gada 1.decembra, pirms tam stradaja
juridiskaja joma. Viss darba muzs pavadits uznémuma Rigas satiksme.

Publiskie sasniegumi:

Projekts personala parvaldibas joma “Veiktspé€jas raditaju matricas
ievieSana un to sasaite ar darba samaksu”, par ko Latvijas Personala
vadiSanas asociacija 2018.gada pieskira Gada balvu ka Latvija labakajam
projektam personala joma.

Projekts personala parvaldibas joma ,RIGAS PASVALDIBAS SIA ,RIGAS
SATIKSME” DARBINIEKU MOTIVACIJAS SISTEMAS “DaMoS”
IEVIESANA”, par ko Latvijas Personala vadi$anas asociacija \\
2015.gada pieskira veicinasanas balvu ka vienam no Cetriem Latvija \
labakajiem projektiem personala joma
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MUMS IR PA CELAM!



DARBINIEKU SKAITS
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AMATI UZNEMUMA,

KUROS IR VISLIELAKAIS SIEVIESU TIPATSVARS, %

Gramatvedis

Atbildigais dispecers

Apkopéjs

Galastacijas dispecers

Klientu apkalpoSanas specialists

TL tiritajs

Noliktavas parzinis

Veselibas specialists

Tramvaja vaditajs

Transporta bilesu kontrolieris

Trolejbusa vaditajs




SIEVIETE NETIPISKA PROFESIJA




SABIEDRISKA TRANSPORTA VADITAJAS

50

Autobusa vaditajas

6.4%

SIEVIESU TPATSVARS PROFESIJA
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Tramvaja vaditajas
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Trolejbusa vaditajas

51.3%



SIEVIETES INSTRUKTORES
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TROLEJBUSU VADITAJAS A ] AUTOBUSU VADITAJAS

TRAMVAJU VADITAJAS A

SIEVIESU IPATSVARS MACIBU GRUPAS
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TROLEJIBUSU MACEKLI TRAMVAJU MACEKLI




JELENA

TROLEJBUSA VADITAJA

TROLEJBUSA INSTRUKTORE

SIGNIJA

KA ES KLUVU PAR TROLEJ BUSA/TRAMVAJA VADITAJU?

@ DARBASTAZS

25
15

@ DARBASTAZS

Gan mana mate, gan virs stradaja par trolejbusa vaditaju.
Mate joprojam ir trolejbusa vaditaja.

TROLEJBUSA VADITAJAS

16 Abi vecaki bija trolejbusa vaditaji.

TROLEJBUSA INSTRUKTORE

10

AU RI KA @ DARBASTAZS
TRAMVAJA VADITAJA 23 . . .
Virs stradaja par trolejbusa vaditaju.
TRAMVAJA INSTRUKTORE 10
IVETA @ DARBASTAZS

31 Virs stradaja par tramvaja vaditaju. Jau 6
gadus par tramvaja vaditaju strada lvetas

v 10

meita.



IZMAINAS KOPS 2015. GADA LIDZ 2023.GADAM

KAPEC TROLEJBUSA VADITAJAS IR MAINIJUSAS AMATU UZ AUTOBUSA VADITAJA AMATU?

Vieglaks darbs

- Kontaktstieni medz regulari nokrist, tapéc ir jaizkapj
TROLEIBUSU VADITAJAS [

no trolejbusa tos uzlikt un jamaina oglites

Vienkarsaka ikdiena
Ar autobusu ir vieglakas manevrésanas iespégjas, jo

nav sasaiste ar kontakttiklu.

AUTOBUSU VADITAJIAS | =+ 8
Mazaks nogurums

Aptaujajot autobusa vaditajs par iesp€ju atgriezties
trolejbusa vaditaja amata, vinas noradija, ka jauna
tipa autobusos ir mazak nogurusas péc darba

dienas



STABILITATE

Sievietes apmierina
stabila darba vieta ar
labam socialajam
garantijam. BiezZi vien
atalgojums nav pats
galvenais faktors, kas
savukart motive
virieSus mainit darbu.

KO SIEVIETES NOVERTE DARBA VIDE?

PARREDZAMIBA

Skaidri un zinami
darba pienakumi,
noteikti un zinami
marsruti, celi,
kustibas saraksti.

BRAUK§ANAI JA,
REMONT_I_ESANAI
NE

Sievietes grib sanemt
tehniska kartiba esosu
TL, bet iesaistities
remontésana nevélas.

KVALITATE

Sievietes ir centigas un

esosaja amata gatavas
uzlabot prasmes un
brauksanas kulttru,
bet mazak vélas
parmainas darba,
piem., virieSi apgust
jaunas kategorijas un
dodas stradat ka
turisma Soferi vai
talbrauceji.

DARBA UN
PRIVATAS DZIVES
BALANSS

Ja darba grafiks bus
savienojams ar bérnu
audzinasanu, tad
sievietes paliks pie
mums stradat.



KO PIEDAVA RIGAS SATIKSME?

BGt tadai, kas tevi motivé ikdiena, PA§TSTENO§ANA_S

kapéc tu nac uz darbu ar prieku un &———

radi pievienoto vertibu

—® Sporta infrastruktlra, sportoSanas
iespéjas, kolektivie pasakumi

DaMoS labumu sistéma, apmaksatas

atpuUtas dienas, pabalsti, pensiju

fondi, davanas bérniem u.c.

VESELIBA —® Veselibas apdrosinasanas polise

péc nostradatiem 6 ménesiem.

Rehabiliticiias iespaias ik ead
Savlaiciga un godiga darba algas un ehabllitacyas lespejas 1k gadu

likuma noteikto piemaksu izmaksa. e———

Atbilstosi darba apstakli.



ES APZINQOS, CIK
SVARIGA IR MANA
PROFESIJA.

ES ZINU, KA RIGAS
SATIKSMEI ES ESMU
VAJADZIGA.

ES NODODU SAVAS

ZINASANAS TALAK. ES PASPESU IZNEMT MAZO

NO DARZINA.

MUS GAIDA DAUDZ JAUNU
IZAICINAJUMU.

MUMS PRIEKSA GARS UN TALS
CELS PA VIENAM SLIEDEM
BRAUCAMS.



PALDIES!
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